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- modello A - 
 

COMUNE   DI   SANT’ANTONIO   ABATE 
Provincia di Napoli 

AREA TECNICA – SERVIZIO LAVORI PUBBLICI 

 

 

 

 

OGGETTO: SELEZIONE DELLE DITTE SPECIALIZZATE DEL SETTORE “VERDE 

PUBBLICO ” MEDIANTE PROCEDURA COTTIMO FIDUCIARIO AI SENSI DEL D. 

LGS 163 ART. 125 E DELL’ART. 19 DEL REGOLAMENTO COMUNALE APPROVATO 

CON DELIBERA C.C. N 18 DEL 14/03/2008  PER ESEGUIRE LAVORI DI 

“MANUTENZIONE VERDE PUBBLICO SUL TERRITORIO COMUNALE O DI 

PUBBLICO INTERESSE” 

 
 
Il sottoscritto ___________________________________, nato a __________________________ il 
_______________ c.f. ___________________________________________ residente in 
__________________________________ alla via _____________________________ n. _______ 
cap. _____________, tel _____________, fax _____________, email ____________________ pec: 
_____________________________________nella qualità sotto indicata.  
 

 
MANIFESTA IL PROPRIO INTERESSE 

 
A partecipare alla selezione mediante cottimo fiduciario ai sensi del D.lgs 163/06 art. 125 e dell’art. 

19 del regolamento Comunale dei lavori e servizi, approvato con Delibera C.C. n° 18 del 

14/03/2008 per l’affidamento dei lavori nell’ambito del settore verde pubblico sul territorio 

Comunale o di pubblico interesse”. 

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall'articolo 76 del D.P.R. n. 445/2000, per le 

ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, 

DICHIARA 
1) di essere il legale rappresentate, con la qualifica di ________________________________, 

della ditta ____________________________________________________________________, 
oggetto sociale _____________________________________________________ con sede 
legale in _________________________________ alla via ____________________________, 
n. _____ cap. _________  

2) di  essere iscritto  alla Camera di Commercio di ______________________, con il numero di 
repertorio economico amministrativo _____________________ il 
_____________________________________, C.F. ______________________________ P. 
IVA ________________________________ telefono  _______________________________ 
fax. ________________________________         e-mail  ____________________________, 
codice cliente INAIL n. _______________ presso la sede di __________________________, 
matricola INPS n. ____________________ presso la sede di __________________________, 
iscritto alla Cassa Edile di _______________________ al n. ______________________, 
Contratto Collettivo Nazionale dei Lavoratori applicato: 

      (barrare la casella di interesse) 

           □  Edile Industria              □  Edile Artigianato             □  Edile Cooperazione 
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          □  Edile piccola media impresa        □  Altro (non edile)                   

3) di applicare a favore dei lavoratori dipendenti (e, se cooperativa, anche verso i soci), condizioni 
normative e retributive non inferiori a quelle risultanti dai contratti collettivi di lavoro e dagli 
accordi decentrati relativi ai luoghi in cui si svolgono i lavori, se più favorevoli; 

4) di impegnarsi a sottostare, senza condizione o riserva alcuna, a tutte le disposizioni stabilite 
dall’Amministrazione Comunale e nei relativi atti tecnici; 

5) di accettare i tempi previsti per l’esecuzione degli interventi; 
6) di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali ed 

assistenziali a favore dei lavoratori, secondo la legislazione vigenti; 
      

7) □ che il titolare attuale è il seguente: ________________________________________ nato a 

_________________________ il ____________, residente in 
________________________________ ( ____ ) alla via _____________________ n. ______ ,  

 
8) che la ditta non si trova in nessuna delle seguenti cause di esclusione previste dall’art.38 

comma 1, D.Lvo n.163/2006: 
 

a) che non si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo, salvo 

il caso di cui all'articolo 186-bis del regio decreto 16 marzo 1942, n. 267, o nei cui riguardi non sia in 

corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni;  

b) nei cui confronti non è pendente procedimento per l'applicazione di una delle misure di 

prevenzione di cui all'art. 6 del decreto legislativo n. 159 del 2011 o di una delle cause ostative 

previste dall'articolo art. 67 del decreto legislativo n. 159 del 2011; 

c) nei cui confronti non è stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato, o 

emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione 

della pena su richiesta, ai sensi dell'articolo 444 del codice di procedura penale, per reati gravi in 

danno dello Stato o della Comunità che incidono sulla moralità professionale; è comunque 

causa di esclusione la condanna, con sentenza passata in giudicato, per uno o più reati di 

partecipazione a un'organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio, quali definiti dagli 

atti comunitari citati all'articolo 45, paragrafo 1, direttiva Ce 2004/18; 

d) che non hanno violato il divieto di intestazione fiduciaria posto all'articolo 17 della legge 19 

marzo 1990, n. 55;  

e) che non hanno commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di 

sicurezza e a ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro, risultanti dai dati in possesso 

dell'Osservatorio; 

f) che, secondo motivata valutazione della stazione appaltante, non hanno commesso grave 

negligenza o malafede nell'esecuzione delle prestazioni affidate dalla stazione appaltante che 

bandisce la gara; o che non hanno commesso un errore grave nell'esercizio della loro attività 

professionale, accertato con qualsiasi mezzo di prova da parte della stazione appaltante;  

g) che non hanno commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi 

relativi al pagamento delle imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato 

in cui sono stabiliti; 

h) nei cui confronti, ai sensi del comma 1-ter, non risulta l’iscrizione nel casellario informatico 

di cui all’articolo 7, comma 10, per aver presentato falsa dichiarazione o falsa documentazione in 

merito a requisiti e condizioni rilevanti per la partecipazione a procedure di gara e per 

l’affidamento dei subappalti; 

i) che non hanno commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di 

contributi previdenziali e assistenziali, secondo la legislazione italiana o dello Stato in cui sono 

stabiliti; 
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m) nei cui confronti non è stata applicata la sanzione interdittiva di cui all'articolo 9, comma 2, 
lettera c), del decreto legislativo dell'8 giugno 2001 n. 231 o altra sanzione che comporta il divieto di 

contrarre con la pubblica amministrazione compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'art. 14 
del d.lgs. n. 81 del 2008  
m-bis) nei cui confronti, ai sensi dell'articolo 40, comma 9-quater, non risulta l'iscrizione nel 

casellario informatico di cui all'articolo 7, comma 10, per aver presentato falsa dichiarazione o 

falsa documentazione ai fini del rilascio dell'attestazione SOA; 

m-ter) di non essere stata vittima dei reati previsti e puniti dagli articoli 317 e 629 del codice 
penale aggravati ai sensi dell’articolo 7 del decreto-legge 13 maggio 1991, n. 152, convertito, 

con modificazioni, dalla legge 12 luglio 1991, n. 203, o comunque di aver eventualmente 

denunciato i fatti all’autorità giudiziaria, salvo che ricorrano i casi previsti dall’articolo 4, primo 
comma, della legge 24 novembre 1981, n. 689.  

m-quater) che non si trova, rispetto ad un altro partecipante alla medesima procedura di 

affidamento, in una situazione di controllo di cui all'articolo 2359 del codice civile o in una 

qualsiasi relazione, anche di fatto, se la situazione di controllo o la relazione comporti che le 

offerte sono imputabili ad un unico centro decisionale.  

 

9) che, riguardo agli obblighi di cui alla legge n.68/1999, l’impresa si trova nella seguente 
situazione: 
(barrare la casella che interessa) 

□ di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili e di non 

essere assoggettabile agli obblighi di assunzione obbligatoria di cui alla L.68/99, in quanto 
occupa non più di 15 dipendenti oppure da 15 a 35 dipendenti e non ha effettuato nuove 
assunzioni dopo il 18 gennaio 2000; 

□ di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili e di aver 

ottemperato alle norme di cui all’art.17 della L.68/99 in quanto occupa più di 35 dipendenti, 
oppure occupa da 15 a 35 dipendenti e ha effettuato una nuova assunzione dopo il 18 gennaio 
2000; 
      

10) che la ditta ha adempiuto, all’interno della propria azienda, agli obblighi di sicurezza previsti 
dalla normativa vigente; 

11) di essere disponibile ad accettare, con le riserve di legge, la consegna dei lavori, nelle more 
della stipula del contratto; 

 
12) di essere a conoscenza di tutte le sanzioni penali di cui al D.P.R. n. 445/2000 inerenti le 

dichiarazioni rese; 
13) dichiara  di essere informato, ai sensi del D.Lvo n.196/03  e s.m.i. che i dati personali raccolti 

sono trattati anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per 
il quale la presente dichiarazione viene resa. 

 
Luogo _________________________ data _________________          
                                                                                                    
 

    firma leggibile 
                                                                                          __________________________  
                                                                                                (siglare ogni singolo foglio)  
 
 
Si allega documento di riconoscimento del titolare della  ditta 

 


