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Comuni di - Agerola Gragnano — T.ettere - Pimonte —
a—-Sant ‘Antonio Abate
UFFICYXO DI PYANO
TIEL. 0813623712 - FAX 0818797793
Ce-mail: amnbi tonIZepec.it

AVVISO PUBBLICO CENTRO ANTIVIOLENZA
Misure di prevenzione e di contrasto alla violenza di genere L. R. N.2 DEL 11/02/2011

Indagine di mercato per la ricerca di n.1 sociologa, n.1 avvocatessa, n.2 assistentj sociali, n.2
educatrici, n.l mediatrice socio — culturale- linguistica, n. 2 psicologhe cui affidare servizio
Centro Antlvmlenza da attivarsj nell’ Ambito N32 dj cuj alla determina dirigenziale n. 70 -{_

del_Jy, /5, i,

Art.1- Oggetto dell’avviso pubblico

La stazione appaltante, avvalendosi de] disposto dell'art. 332 del D.PR. n. 207/2010, ai sensi della
determinazione suindicata ¢ che de] bresente avviso costituisce atto presupposto, intende procedere ad
una indagine di mereato finalizzata alla ricerca d n.1 sociologa, n.1 avvocatessa, n.2 assistenti socialj,
n.2 educatrici: n, | mediatrice socio — culturale - linguistica, n, 2 psicologhe nel rispetto dei principi di
non discriminazione, parita di trattamento, proporzionalita e trasparenza, cui affidare peculiari servizi
nell’ambito del centro Antiviolenza istituito per offrire sostegno ed accoglienza alle donne che hanno
subito e/o che sono esposte alla minaccia di violenza fisica, psichica e sessuale. Come previsto dalla
vigente normativa in materia (L., n. 119/2013, L. n. 66/96, L. n. 154/01, L.n. 38/09, art. 29 LR, 11/07.
L.R. n. 222011, PSR 2013/2015), nel servizio di che trattas; opereranno donne con formazjone ed
esperienza specifica nel campo della violenza d; genere,

Art. 2. Attivita ¢ servizi

I Centro dovra garantire i seguenti serviz principali:

* Accesso: 1 acceso al SCIvizio avviene attraverso il contatto diretto o telefonico, in questa prima
tase vengono fornjte Je prime informazionj utjl; per l'individuazione de] bisogno;

*  Accoglicnza: garantire protezione ¢d accoglienza alle donne vittime di violenza a Seguito di
colloqui strutturati volt ad elaborare un pereorso individualizzato di accompagnamento:

* Attivazione percorso: I relazione alle problematiche emerse vengono investiti i divers;
soggetti della rete: Assistenza medica specialistica: ad esempio pediatria per minor;
traumatizzati, ginccologica per vittime d abuso sessuale. Assistenza psicologia, individuale ¢ dj
gruppo. Tutela legale, tutela dej minori da parte dell’ Assistente Sociale nei casi di
allontanamento dal nucleo familiare. Intervento educativo per 1 minori.

Le figure professionali. in possesso di partita [VA. operanti all'interno del Centro, dovranno svolgere le
scguenti attivita:
Il ruolo dell’avvocatessa riguarda le seguenti tipologie dj prestazioni:

a) colloqui dj informazione ed orientamento:



b)supporto di carattere legale sia in sede civile che penale;

¢) informazione e aiuto per I'accesso al gratuito patrocinio in tutte le fasi del processo penale e civile, dj
cui all'art. 2 comma 1 della legge n. 119 del 2013:

d) integrazione con gl altri operatore dell'equipe per la condivisione degli interventi,
II'ruolo delle psicologhe riguarda le seguenti tipologic di prestazioni:
a. Colloqui individuali per la elaborazione del trauma subito;
b. Consulenza psicologica mirata alla individuazione di un percorso di ricostruzione della propria
identita di individuo e dj riappropriazione del proprio vissuto;
¢. Conduzione di gruppi di auto aiuto;
d. conduzione di seminari ¢ step formativi relativi alla sensibilizzazione territoriale in materia di
prevenzione di ogni forma di abuso e maltrattamento alle donne.
Il ruolo delle assistenti sociali riguarda le seguenti tipologice di prestazion;:
a. colloqui di prima accoglienza e prima decodifica de] bisogno:;
b. supporto alla creazione del processo di sensibilizzazione territoriale;
€. accompagnamento e tutoraggio delle vittime Presso i servizi territoriali:
d. accompagnamento nell’inserimento lavorativo.
Il ruolo delle educatrici professionali riguarda le seguenti tipologie di prestazioni:
a. ascolto del bisogno esSpresso;
b. creazione di un progetto individualizzato di cambiamento o affrancamento dalla situazione dj
violenza;
€. accompagnamento durante il percorso di uscita dalla situazione dj difficolta;
d. rafforzamento della rete dj accoglienza territoriale,
[I'ruolo della mediatrice socio — culturale - linguistica riguarda le seguenti tipologie di prestazioni:
a. offre un servizio di mediazione culturale ¢ linguistica mirata ad abbattere le barriere della
comunicazionc;
b. interviene nei casi dj primo accesso al servizio da parte di donne straniere tlemporancamente
residenti o domiciliate sul territorio dell’ambito sociale n32:
¢. facilita la funzione di raccordo tra bisogni dei migranti e l¢ risposte offerte dai servizi pubblici.
Il ruolo della sociologa riguarda le seguenti tipologie di prestazioni:
istituzione della Cabina di Regia;

supporto tecnico alla Cabina di Regia;

svolge attivita di coordinamento dj tutte le figure professionali impicgate;

coordina e offre servizio di monitoraggio presso le singole sedi distribuite sul territorio:
organizza il calendario degli step formativi di sensibilizzazione sul territorio;

stila le relazioni bimestrali del Servizio.

Il coordinatore del servizio. in accordo con le altre figure professionali, dovra concordare con 1'Ufficio
di Piano I'impicgo degli strument di base sotto elencati per consentire il monitoraggio costante del
Servizio:

[i scheda d’accesso;

™ registro dei contatti/accessi glornalieri:

.1 registro del personale, con Uindicazione dei turni e delle relative mansioni:

[ diario di bordo per 1o scambio delle informazioni tra glj operatori;

" pilani individualizzati dj presa in carico.

Di seguito, si riportano alcuni indicator; per il monitoraggio ¢ la valutazione:

[ n. richieste pervenute;

I n. richieste evase:

I grado di soddisfazione degli utenti.

La valutazione in itinere delle attivita ¢ programmata ogni 30 giorni.

O oo o o

Art. 3 - requisiti e limiti per la partecipazione
Possono presentare domanda i scguentl soggetti, in possesso dj partita IVA, che abbiano requisiti
previsti di cui all'intesa Governo Regioni del 27/11/2014.



Possono presentare domanda i seguent; soggetti:

® avvocatesse iscritte all’albo professionale dj appartenenza e che abbiano maturato una
specifica e comprovata esperienza in malteria di abusi e maltrattamenti in ambito familiare ed
extra familiare, di violenza di genere e di difesa dei diritti delle donne e dei loro fighi
minorenni: comprovata esperienza in ambito penalistico relativamente alle tematiche 1n
oggetto dell’affidamento ed in procedure innanzi al Tribunale per 1 Minorenni per la tutela
dei diritti dej minori;

* psicologhe abilitate all’esercizio della professione ed iscritte all’Ordine degli psicologi che
abbiano maturato una specifica ¢ comprovata cspericnza in materia di abusj e maltrattamenti
in ambito familiare ed extra familiare, di violenza dj genere ¢ stalking;

* assistenti sociali iscritte all’albo professionale dj appartenenza ¢ che abbiano maturato una
specifica e comprovata esperienza in materia di abusj e maltrattamenti in ambito familiare ed
extra familiare. di violenza dj genere ¢ di difesa dei diritti delle donne e dei loro figli
minorenni:

* educatrici professionali in possesso di laurea del vecchio ordinamento, specialistica e
magistrale di secondo livello (2 anni oltre la laurea triennale) o di dimostrata equivalenza,
che abbiano maturato uny specilica e comprovata esperienza in materia di abuys) e
maltrattamenti in ambito tamiliare ed extra familiare, di violenza dj genere e di difesa dej
diritti delle donne e dej loro figli minorenni:

*  mediatrice socio - culiurale- linguistico in possesso della qualifica specifica rilasciata
altraverso un corso di formazione professionale di almeno 600 ore organizzato dalle agenzie
formative presenti sul territorio nazionale e riconosciuto dalle Regioni;

* sociologa in possesso di laurea del vecchio ordinamento, specialistica ¢ magistrale dj
secondo livello (2 anni oltre Ig laurea triennale) o dj dimostrata equivalenza, che abbiano
maturato un’ espericnza di almeno due anni nelle politiche dj genere ¢ nel sostegno alle
vittime di violenza e di abuso 0 in alternativa, in possesso di esperienza almeno quinquennale
nelle politiche di genere e nel sostegno alle vittime di violenza e dj abuso,

Non possono ricevere l'incarico coloro che siano incorsi in uno dei motivi dj esclusione di cui
all'art. 38 del D). Legsl. 16372006 ¢ s.m.i 1 partecipanti attestano i possesso dei requisiti mediante
dichiarazione sostitutiva di cyj al D.P.R. 445/00.

La stazione appaltante  si riserva  dj chiedere la  dimostrazione dell'effettivo possesso  dei
requisiti e della legittimazione ad escguire l'incarico.

Tali requisiti dovranno essere posseduti al momento della presentazione della domanda.

Art.4- modalita di affidamento

La scelta avverra nel rispetto  dei principi di non discriminazione, parita di trattamento.
proporzionalita ¢ trasparenza. uj seusi dell'art. 125, ¢o.11 del D.Lgsl. 12/04/2006 n. 163 ¢ sara
effettuata dalla commissione nominata dal Responsabile dell'Utficio di Piano.

Questultimo  affidera I'incarico sulla base dell'analisi del curriculum  vitac  de] concorrente
sulla scorta dei seguenti criteri:

A. adeguatczza ai  servizi da svolgere sotto il profilo  dell'esperienza specifica  acquisita ¢
della formazione professionale maturata nella materia oggetto dell'affidamento:

B. conoscenza del contesto territoriale  nel  quale la stazionc  appaltante opera e delle
problematiche sociali che lo caratterizzano;

St precisa che la stazione appaltante non ¢ in alcun modo vincolata a procedere obbligatoriamente agli
affidamenti in oggetio.



Art. 5 —incarico ¢ modalita di svolgimento
L affidamento dell’incarico ¢ cosi articolato:

¥ N.I sociologa — coordinatrice del servizio con esperienza in tematiche di genere ¢ di pari
opportunitd, con particolare riferimento alle tematiche della violenza sulle donne e minori
vittime di abusi e stalking. Con competenze documentate in materia di progettazione,
coordinamento, monitoraggio ¢ valutazione dei serviz per un totale di 260 ore (26 settimane)
ad un costo omnicomprensivo di euro 5.460,00;

v N.1 avvocatessa iscritta all'albo del gratuito patrocinio con comprovata esperienza in materia di
abusi ¢ maltrattamenti in ambito familiare ed extra familiare, di violenza di genere e dj difesa
dei diritti delle donne e dei loro figli minorenni; comprovata esperienza in ambito penalistico
rclativamente alle tematiche oggetto dell'affidamento ed in procedure innanzi al Tribunale per i
Minorenni per la tutela dei diritti dej minori per un totale di 520 ore (26 settimanc) ad un
costo omnicomprensivo di euro 10.920,00:

v N.2 assistenti sociali iscritte all'albo degli ordine degli assistenti sociali che abbiano maturato
una specifica € comprovata esperienza in materia dj abusi e maltrattamenti in ambito {amiliare
ed extra familiare, di violenza di genere e stalking; sperte in abusi e maltrattamenti, per un
totale di 624 ore (26 settimane) ad un costo omnicomprensivo di euro 11.875,00;

¥ N.2 educatrici professionali, con comprovata esperienza in materia di abusi e maltrattamenti in
ambito familiare ed exira familiare. di violenza di genere ¢ stalking per un totale di 780 ore
(26 settimane) ad un costo omnicomprensivo di euro 16.380,00:

v N.2 psicologhe. abilitate all'esercizio della professionc ed iscritte all'ordine degli psicologi che
abbiano maturato una specifica e comprovata esperienza in materia di abusi ¢ maltrattament] in
ambito familiarc ed exira familiare, di violenza dj genere ¢ stalking, per un totale di 780 ore
(26 scttimane) ad un costo ommnicomprensivo di curo 16.380,00

v'N. | mediatrice socio - culturale- linguistica, per un totale di 204 ore, da disporre a chiamata e
solo in presenza di necessita( accoglienza donne straniere), ad un costo omnicomprensivo di
euro 3.264.00.

Le figure professionali individuate dovranno assicurare il funzionamento e la piena efficienza di:

* N.I centro antiviolenza nel Comune di S. Antonio Abate, presso i locali messi a disposizione dal
Comune Capofila garantendo la sua apertura per n. 5 giorni a settimana per 5 ore al giorno in
fascia oraria 9.00-19.00:

* n.4 sedi di prossimita dedicate (SPD) nei Comuni di Gragnano, Pompei, Lettere, Pimonte quali
servizi di sportello a bassa soglia dedicati all’informazione ¢ alla prevenzione del fenomeno
della violenza di genere. Si dovra garantire, per ognuna delle sedi, |° apertura almeno per n. 2
giorni a settimana per 5 ore al giorno in fascia oraria 9.00-19.00. Le sedi di prossimita Dedicate
si innesteranno e saranno supportate, correlate ed “ottimizzate™ anche con le azioni strategiche.
le risorse strumentali ed umane programmate in seno al servizio d’Ambito  “Centri per la
famiglia™;

® lapresenza periodica a chiamata dej professionisti del Centro Antiviolenza presso gli Uftici del
servizio sociale professionale dei Comuni di Agerola, Casola, Santa Maria la Carita.

L’oggetto. il modo, i tempi massimi per I'espletamento, la penale per il suo ritardo ed ulteriori aspetti di
dettaglio, saranno regolati per ogni affidamento con apposita convenzione, che dovra essere accettata e
sottoscritta dall"affidatario dell’incarico.

Sulla base dell’importo del singolo affidamento, ove previsto, la convenzione indichera il massimale
della eventuale copertura assicurativa per la responsabilita civile professionale. di cui deve essere
munito il soggetto a propric spesc.

Per il finanziamento del servizio di che trattasi sono utilizzate risorse economiche finalizzate della
Regione Campania. L>Amministrazione si riserva la facolta di non procedere alla stipula della
convenzione o a risolvere anticipatamente la stessa, nel caso in cul venissero a mancare | presupposti
arnnamici ner la canertura finanziaria del servizio.



Ad avvenuto affidamento degli incarichi, la liquidazione delle spettanze dovute ¢ subordinata alla
effettiva riscossione, da parte della Tesoreria del Comune capofila, delle risorse finanziarie assegnate
all’Ambito N.32 ¢ finalizzate alla attuazione degli interventi/servizi previsti nel Piano Sociale di Zona.

Art. 6 — domanda e curriculum
La domanda da compilare sulla base dello schema allegato indirizzata a Ufficio di Piano Territoriale
N32, — Comune Capofila Sant’Antonio Abate (NA) - dovra riportare, a pena di esclusione:
a. Generalita, codice fiscale, partita IVA, sede del professionista concorrente, numeri telefonici,
indirizzo mail o pec;
b. Dichiarazione di non trovarsi nelle condizioni previste dagli artt.38 del D. Lgs n. 163/2006;
¢. Consapevolezza delle conscguenze penali derivanti dalla dichiarazione di dati non veritieri;
d. Autorizzazione al trattamento dej dati personali per le finalita e nei mod; indicati nel presente
avviso.

Art.7 — modo di presentazione del plico e suo contenuto

Le professioniste, a pena di esclusione, dovranno far pervenire entro il termine e all’ indirizzo indicati al
punto 8 del presente avviso, un plico sigillato, con la dicitura: “Indagine di mercato per Ia ricerca di
n.1 sociologa, n.1 avvocatessa, n.2 assistenti sociali, n.2 educatrici, N. 1 mediatrice socio — culturale
- linguistica, n. 2 psicologhe cui affidare il servizio del centro Antiviolenza “LA VITA E’ BELLA”
attivato dal Piano di Zona Ambito N32- - (figura professionale per la quale si partecipa).....”

Non ¢ possibile concorrere per pin di un profilo professionale anche con domande distinte per ogni
categoria contenute in plichi differenti.
1l plico. a pena di esclusione, dovra contenere:
1. Schema di domanda allegato al presente avviso comprensiva delle dichiarazioni autocertificate
richieste, debitamente compilati;
2. Copia fotostatica di un valido documento di riconoscimento del sottoscrittore;
3. Curriculum vitae et studiorum.

Art.8 — termini e scadenza

Il plico di cui al punto 7, sigillato in tutti 1 suoi lembi, dovra pervenire al COMUNE DI
SANT'ANTONIO ABATE, PIAZZA MOSE’ MASCOLO — SANT’ANTONIO ABATE. entro Je ore
12,00 del giorno . /4- /7 ({08 amezzo raccomandata A.R., posta celere o a mano, presso
I'Ufficio protocollo, che rilascera apposita ricevuta, oppure, in alternativa, a mezzo pec al seguente
indirizzo:

ambiton32@pec.it.

L’invio del plico avverra ad esclusivo rischio del mittente,

Non sara tenuto conto della documentazione presentata in modo difforme da quanto richiesto dalle
norme vigenti, ¢ a tal riguardo, i concorrenti, i cui documenti risultino irregolari o incompleti, non
saranno ammessi a concorrere.

Per quanto non previsto dalle presenti disposizioni, si fa riferimento alle norme di legge vigenti.

Art.9 — trattamento dati.
Al sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n.196 “Codice in materia di protezione dei dati
personali”, vista la legge 31/12/1996 n°675 s; informa che:
a. Le finalita cui sono destinati j dati raccolti ¢ le relative modalita di trattamento si riferiscono
esclusivamente alla procedura di affidamento degli incarichi;

b. I diritti spettanti all’interessato sono quelli di cui al d.Lgs. n. 196 del 30/06/2003 e della L. n.
241/1990 e ss.mm.ii., cui si rinvia;



¢. Iltitolare del trattamento dei dati ¢ il Dott. V. Smaldone.

Art. 10 —responsabile del Procedimento ed informazioni.

Il Responsabile del Procedimento ¢ il dott. Vincenzo Smaldone, in qualita di Coordinatore dell’Utficio
di Piano N32.

Il presente avviso & pubblicato all’albo pretorio sul sito internet della stazione appaltante.

IL COORDINATORE DELL’UFFICIO DI PIANO
= Dott. Vincenzo $mdaldone

¥-

N



Averrosoane 32

AMEBITO TERRITORIALE N3I2Z - REGIONE CAMPANIA

Comune Capofila: Sant’Antonio Abate
Comuni di: Agerola - Camola di Napolf — Gragnano — Lettere — FPimonte — Pompel - Santa Maxria Laa Carits
UFFICIO DX PIANO
TEL, O0S1362371> - OSIZVII=Y'7 FAX OSIX S7O9T7TT3

e-mail: a.znbitonaﬂecdt
ALLEGATO A)

MODELLO DICHIARAZIONE MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

ALL’Utficio di Piano Ambito N32
Comune di Sant’Antonio Abate
Capofila Ambito Territoriale N3?2
Via Mosé Mascolo

OGGETTO: Avviso pubblico per Indagine di mercato per la ricerca di n.1 sociologa,
n.1 avvocatessa, n.2 assistenti sociali, n.2 educatrici, n.1 mediatrice socio —
culturale- linguistica, n. 2 psicologhe cui affidare il servizio Centro Antiviolenza da
attivarsi nell’Ambito N32 di cuj alla determina dirigenziale n.1010 del 29/1 0/2015.

ka o sotoseritta nat  a
.......................................... il et residente nel Comune  dj
........................................................................ prov. ........

Codice fiscale ... ...

PAVA

Telefono ... fax posta elettronica
certificata ...

" Visto I’Avviso pubblico per indagine di mercato pubblicato dall’Ufficio di Piano
dell’Ambito N32 - Comune dj Sant’Antonio Abate, quale Capofila dell’ Ambito
Territoriale N32:

* Consapevole che, in caso di dichiarazioni mendaci, verranno applicate nei suoi riguardi, ai
sensi dell’art.76 del DPR n.445 del 28/12/2000, le sanzioni previste dal codice penale e
dalle leggi in materia di falsita negli atti, ai ensi e per gli effetti degli artt. 46 ¢ 47 del DPR
n. 445 del 28/12/2000,

DICHIARA
Di voler partecipare e concorrere, nella qualita in precedenza indicata, alla procedura selettiva di

cui all’oggetto, avendo letto, condiviso ed accettato Ia disciplina della medesima, come riportata
nell’Avviso Pubblico di cuj sopra per la figura professionale dj



ALLEGA

Alla presente domanda
*  Curriculum vitae et studiorum;
" Copia fotostatica di un documento di riconoscimento in corso di validita,

Luogo ¢ data

Firma leggibile e per esteso

INFORMATIVA Al SENSI DELL’ART.13 DEL D.LGS. 196/2003
I sottoscritto comunica di essere informato, ai sensi dell’articolo 13 del Decreto legislativo 30 giugno 2003, n.196
“Codice in materia di protezione dei datj personali”, che:

* Il trattamento dei dati personali raccolti ha luogo esclusivamente per le finalita istruttorie previste dalle
vigenti disposizioni di legge e con modalita, automatizzate ¢ nhon, strettamente correlate alle finalita stesse.
tali da garantire il rispetto delle regole di sicurezza e riservatezza stabilite dal Codice;

* Il conferimento dei datj ¢ obbligatorio per dare corso alla procedura di proprio interesse:

* I dati possono essere comunicati, per le medesime finalita, a soggetti cui sia riconosciuta la faolta di
accedervi ai sensi di legge o di regolamento;

*  Essi possono confluire in atti amministrativi ed essere diffusi mediante |a pubblicita dei provvedimenti
prevista dall’art. 31 della legge provinciale 30 novembre 1992, n 23

*  Linteressato puo esercitare i diritti di cui all’art. 7 del Codice, fra cui il diritto di ottenere la conferma,
I"aggiornamento ¢ la cancellazione dei datied il diritto di opporsi al trattamento;

* Iltitolare del trattamento dei dati & i Comune di Sant’ Antonio abate cuj ¢ presentata la domanda, presso la
quale & possibile acquisire i dati identificativi del Responsabile per il trattamento dei dati raccolti .

Luogo e data

Firma leggibile e per esteso



AMRBITO TERRITORIALX N32Z - REGIONE CAMPANIA
Comune Capofila: Sant’Antonio Abate
Comunit di: Agerola — Casola di Napoli - Gragnanc — Lettere — Pimonte - Pompel - Santa Marxia La Caxita
UFFICIO DI PIANO
TEL OS1362371=. OS13DII2A7 - FAXR OS18797793

e-maill: a.mblton32@ec.1t
ALLEGATO B)

MODELLO DICHIARAZIONE MANIF ESTAZIONE DI INTERESSE
(Art. 46 DPR 445/2000 e art. 4 comma 14 bis DL n. 70/2011 conv. Con legge 106/2011)

ALL’Utficio di Piano Ambito N32
Comune di Sant’ Antonio Abate
Capofila Ambito Territoriale N32
Via Mose Mascolo

OGGETTO: Avviso pubblico per Indagine di mercato per la ricerca di n.1 sociologa, n.1
avvocatessa, n.2 assistenti sociali, n.2 educatrici, n.1 mediatrice socio — culturale- linguistica,
n. 2 psicologhe cui affidare il servizio Centro Antiviolenza da attivarsi nell’ Ambito N32 di cuj
alla determina dirigenziale n.1010 del_29/10/2015.

per gli effetti degli artt. 46 e 47 de] DPR n.445 de] 28.12.2000,
DICHIARA

seguenti della L. 689/1981 ¢ ss.mm.ii.,

2. Di non trovarsi in alcuna delle condizioni dj esclusione previste dall’art.38 del D.lgs
163/2006, nonché dalla normativa antimafia di cuj all’art.7, comma 9, della Legge n°55/90 e
$S.mm.il, cosi come previsto dall’art. 247 del D.Lgs. n° 163/2006:

3. Diesscre in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili (art.17 della

Legge del 12 marzo 1999 n°68) ovvero, che il concorrente non ¢ tenuto aj rispetto delle
norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili:



oggetto e di conoscere e accettare, senza condizione o riseryva alcuna, tutte Je norme,
prescrizioni e condizionj i indicate;

5. Di non avere in corso controversic nei confront del Comune dj Sant”Antonio Abate, nella
qualita di capofila dell’ Ambito territoriale N32:

6. Che tutto quanto dichiarato aj finj del]q partecipazione corrisponde a verit,

Dichiara di essere informato i sensj e per gt effetti di cui all'yre 13 del D.Lgs n° 196/2003 ¢ > con la soltoserizione del presente
allegato si autorizza espressamente il trattamento dei dati personal; per le finalita di cuj alla presente procedura,

Luogoedata. ... Firma leggibile

Siallega copia fotostatica di un documento dj riconoscimento in corso di validita



