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COMUNE DI SANT'ANTONIO ABATE
PROVINEIA D NAPOL)

DECRETON. H prot. 554 ga 1 0 MER. 2015

OGGETTO: Art. 1 comma 7 L. 190/2012 - Nomina del Responsabile della prevenzione della
corruzione.

IL SINDACO

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, pubblicata sulla G.U. 13 novembre 2012, n, 263, avente ad oggetto “[¥sposizioni
per la prevenzione ¢ la repressione della corruzione ¢ dell'illegalita nella pubblica amministrazione’’. emanata in
attuazione dell'articolo 6 della Convenzione dell'Organizzazione delle Nazioni Unite contro la corruzione, adottata
dall’Assemblea Generale dell'ONL il 31 ottobre 2003 e ratificata ai sensi della legee 3 agosto 2009, n. 116 ¢ degli articoli
20 ¢ 21 della Convenzione Penale sulla corruzione, fatia a Strasburgo il 27 gennaio 1999 e ratificata ai sensi della legge 28
giugno 2012, n, 110;

CONSIDERATC che la suddetta legge prevede, olire all'Autoritd Nazionale Anticorruzione che & stata individuata nella
Commissione per la valutazione. la trasparenza e lintegrita delle amministrazioni pubbliche (Civit). di cui all'art. 13 del D,
Las. 27 ottobre 2009, n. 130, anche un responsabile della prevenzione della corruzione per ogni amministrazione pubblica,
sia centrale che territoriale;

WVISTI i commi 7 e & dell’art. | della sopra citata L. 190/2012, che testualmente dispongona:

“d al fine, 'organe di indirizzo politico individua, di norma tra [ divigenti amministrativi df reolo di prima faseia in

servizio, il responsahile della prevenzione defla corruzione. Negli enti locali, i responsabile della prevenzione deila
corruzione ¢ individuato, of norma, nel segretario, salva diversa ¢ motivata deferminazione ™.
& “L'organo di indirvizzo politico, su proposia del responsabile individuare ai sensi del comma 7, entro il 31 gennaio di
vgni wno, adotta § piano (riennale di prevenzione della corruzione, curandone la trasmissione ol Dipariimento defla
Funzione Pubblica. L'awivitg di elaborazione del piano non pud esseve affidara a saggerti estranei all'amministrazione. Il
responsabile. entro lo stesso termine, definisce procedure appropriate per selezionare e formare, of sensi del comma 10, §
dipendenti destinati ad aperare in settori particolarmente esposti alla corruzione. Le attivita a rischio di corvizione devono
essere svolie, ove possibile, dal personale di cui al comma 11, La mancata predisposizione del piano e lo mancata adozione
delle procedure per la selezione e la formazione dei dipendenti costituiscono elementi of valwazione della responsabilita
dirigenziale, "

VISTO, altresi. il comma 4 dell'articolo 34-bis del D.L. 18 ottobre 2012, n. 179 recante “Lilterior misure wrgenti per la
crescita del paese ", cosl come inserito dalla legge di conversione 17 dicembre 2012, n, 221, che differisce il termine di cui
all'articolo 1, comma 8, della legge 6 novembre 2012, n, 190, al 31 marzo 2013;

EVIDENZIATO, infine, che il suddetto responsabile della prevenzione della corruzione dovra provvedere anche:

“a) alla verifica dell'efficace antuazione del piano ¢ della sua idoneitd, nonché a proporve la modifica dello stesso guando
sono aocerfaie significalive violazioni delle prescrizioni ovvero guando intervenzono wutamenti nell'organizzazione o
nell'areivivd dell'amministrazione;

bi alla verifica, d'intesa con il dirigente comperente, delleffettiva rofazione degli incarichi wnegli wifici preposti alfo
svolgimento delle attivitg nel cui ambito ¢ pitt elevaio il rischio che siano commessi reati df corruzione;

o) ad individuare i personale da inserire nel programne di formazione di cuil al comma 117
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