Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

Comune di Sant'Antonio Abate
(Na)

Data di compilazione

"inserire la data di compilazione 30/01/15"

COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RILE VAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE ERIAIALSIEZ2A DL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO CFAERIUER
CONTENUTO UEEE] FORMATO
i Note
— Denominazione| Ambito lekm é"pubb_llcam el CEp piileED nporta Il dato pubblicato & La pagina web e i o fcr.matg dl 5
Denominazione sotto- N " " . — " S sezione tutte le ir - - " e pubblicazione &
3 R sotto-sezione 2| soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del q D A Tempo di pubblicazione/ a n PR riferito a tutti gli documenti pubblicati
sezione livello 1 " y . O ) . . . Contenuti dell'obbligo . trasparente” del sito richieste dalle previsioni - ) N ) aperto o
N livello (Tipologie| foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento o - uffici? risultano aggiornati? .
(Macrofamiglie) di dati) soggettivo" ) istituzionale? normative? (da0a3) (da0a3) elaborabile?
99 (da0a2) (da0a3) (da0a3)
Programma per . s " " Annuale
Disposizioni generali |Trasparenza e A Art. 10, c. 8, lett. a), |[Programma perlla .Programma triennale per la trasparenza e l'integrita tiveedato di attuazione (art. 10, cc. 1, 2, 3, d.lgs @t 10, c. 1, d.Igs. n.
" N d.Igs. n. 33/2013 Trasparenza e lIntegritg33/2013)
lntegrita 33/2013)
2 3 3 3 0
Art. 13, c. 1, lett. a), S - " . : . " N " Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 Organi di indirizzo politico e di amn ne estiene, con | e delle rispettive compete 'Z(ex art. 8, d.gs. n. 33/2019)
2 3 nla 2 0
Art. 14, c. 1, lett. a), . . s — . Tempestivo
d.lgs. . 33/201 Atto di nomina o di proclamazione, con lindicaziatedla durata dell'incarico o del mandato elettivo (exart. 8, d.gs. n. 33/201 2 3 nia 3 0
Art. 14, c. 1, lett. b), Curricula Tempestivo
d.Igs. n. 33/201 (ex art. 8, d.Igs. n. 33/201 0 0 n/a 0 0
. . - : Tempestivo
Art. 14, c. 1, lett. c), Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzietia carica (exart. 8, d.gs. n. 33/2019) o o nia o o
dHgs. n. 3312013 Importi di viaggi di servizio e missioni pagati caméli pubblici Tempesiivo
P 99 Pag P (ex art. 8, d.Igs. n. 33/201 0 0 n/a 0 0
Art. 14, c. 1, lett. d), Dati relativi allassunzione di altre cariche, pressi gubblici o privati, e relativi compensi a quatsia Tempestivo
d.lgs. n. 33/201 titolo corrispos! (exart. 8, d.Igs. n. 33/201 0 0 n/a 0 0
Art. 14, c. 1, lett. e), . - . . y PN . . Tempestivo
dlgs. 1. 33/201 Altri eventuali incarichi con oneri a carico delladivza pubblica e indicazione dei compensi spettanfi (exart. 8, d.igs. n. 33/201 0 0 na 0 0
1) dichiarazione concernente diritti reali su beni imithebsu beni mobili iscritti in pubblici registri,
titolarita di imprese, azioni di societa, quote ditpeipazione a societa, esercizio di funzioni di
amministratore o di sindaco di societa, con l'appaisezdella formula «sul mio onore affermo che la Annuale
dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggettariiege non separato e i parenti entro il second
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eemeente evidenza del mancato consenso)] (obbligo
non previsto per i comuni con popolazione inferior&000 abitanti)
2 3 3 0 0
Ldi 2) copia dellultima dichiarazione dei redditi sogigaiimposta sui redditi delle persone fisiche [Per i
QLQ.?"' ! Jit i di indiri soggetto, il coniuge non separato e i parenti ensedbndo grado, ove gli stessi vi consentano (NB:
indirizzo polmco Orlggnl 1Indinzzo 4404 eventualmente evidenza del mancato consendt)p(Necessario limitare, con appositi Annuale
Organizzazione amministrativo A politico-amministrativo accorgimenti a cura dellinteressato o della amministne, la pubblicazione dei dati sensibili) (obbligp
non previsto per i comuni con popolazione inferior&)00 abitanti
(da pubblicare in tabellg) " P "% P PoP ) ) 3 3 0 0
Art. 14, c. 1, lett. f), 3) dichiarazione concernente le spese sostent ni assunte per la pr
d.lgs. n. 33/2013 owvero attestazione di essersi awalsi escl iali e di mezzi prof e
messi a disposizione dal partito o dalla formaziarigtipa della cui lista il soggetto ha fatto panen Tempestivo
Art. 1,¢c.1,n.5 earf I'apposizione della formula «sul mio onore affermo leheichiarazione corrisponde al vero» (con allegatex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
4, 1. n.441/1982 copie delle dichiarazioni relative a finanziamentoatributi per un importo che nell'anno superi 5.6
2;'/'2‘(1)1'30' 1,d.Igs. n. (obbligo non previsto per i comuni con popolazioneriiafe ai 15000 abitanti)
Delibera AN.AC n. 2 3 3 0 0
144/2014 4) attestazione concernente le variazioni della sitaazpatrimoniale intervenute nell'anno precedentg
[Per il soggetto, il coniuge non separato e i paranitbel secondo grado, ove gli stessi vi consentang
. . . X N Annuale
(NB: dando eventualmente evidenza del mancato cenjjef@bbligo non previsto per i comuni con
popolazione inferiore ai 15000 abitanti) 2 3 nia 0 0
Per i soli organi di indirizzo politico-amministratigessati dall'uffia: " L
" > . " n s . Entro 3 mesi successivi allp
5) dichiarazione concernente le variazioni della sitrezpatrimoniale intervenute dopo l'ultima e
attestazione cessazione dall'ufficio
2 3 nla 0 0
Entro un mese successivo glla
Per i soli organi di indirizzo politico-amministratieessati dall'u N scadenza d?' termine di
[ ———— presentazione della
6) dichiarazione annuale relativa ai redditi delle peesitsiche (obbligo non previsto per i comuni col L N A .
dichiarazione dei redditi
popolazione inferiore ai 15000 abitanti) . N
stabilito dalla normativa
nazionale 2 3 nla 0 0
Art. 15, c. 1, lett. ), Estrefm degli atg di cpnfenmer.no di mca_nchl amrsvmm‘n‘\yl di vertice a sovggetp cflpende‘nu devl\va ) Tempestivo
pubblica amministrazione (NB: sono da includersi slaigenti contrattualizzati sia quelli posti in reg|
d.Igs. n. 33/2013 A . (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
di diritto pubblico) 2 3 n/a 0 0
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Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

Comune di Sant'Antonio Abate
(Na)

Data di compilazione

"inserire la data di compilazione 30/01/15"

COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RILE VAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE CON(I:FS_EJEE’\Z‘LZSCI)JEL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO /;%ERR’;:_FOA
UFFICI
i i i i Note
— Denominazione| Ambito 0 d_ato é"pubb_ll(?am n_ella lekm pub_blncato r!po_rta Il dato pubblicato & La pagina web e i o fcr.matg dl 5
Denominazione sotto- N " " . — " S sezione tutte le ir - - " e pubblicazione &
3 R sotto-sezione 2| soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del q D A Tempo di pubblicazione/ a n P PR riferito a tutti gli documenti pubblicati
sezione livello 1 " y . O ) . . . Contenuti dell'obbligo . trasparente” del sito richieste dalle previsioni - ) N ) aperto o
N livello (Tipologie| foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento o 5 i uffici? risultano aggiornati? 0o
(Macrofamiglie) di dati) soggettivo" ) istituzionale? normative? (da0a3) (da0a3) elaborabile?
(da0a2) (da0a3g) (da0a3g)
Estremi degli atti di conferimento di incarichi amnsinativi di vertice a soggetti estranei alla pubblicg "
At 15, ¢. 2, dIgs. n. amministrazione con indicazione dei soggetti perdetiella ragione dell'incarico e dellammontare Tempestivo
33/2013 A 9gettl perae 9 (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
erogato 0 0 0 0 0
o Per ciascun titolare di incarico:
Incarichi Art. 10, c. 8, lett. d),
amministrativi dil d.lgs. n. 33/2013 Tempestivo
" I 1) curriculum, redatto in conformita al vigente modelivopeo
:/emce Art. 15, c. 1, lett. b), |\ncarichi amministrativi (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
d.lg: 33/201 di vertice 0 0 0 0 0
generale, Capo A
Dipartimento, Art. 15, c. 1, lett. d), 2) compensi, comunque denominati, relativi al rappdrfavoro, con specifica evidenza delle eventugli Tempestivo
Direttore art. 5 . componenti variabili o legate alla valutazione dsiiitato, ed ammontare erogato, e compensi relativi a(ex art. 8, d.gs. n. 33/2019)
generale o 18 d.Igs. n. 33/2013 (da pubblicare in tabell 1J1carich\ conferiti o autorizzati da parte dell'lammirggione di appartenenza -8, dlgs. n. 8
posizioni 0 0 0 0 0
assimilate) srll'slsn’ cé:;élggc)' 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o ati#olarita di cariche in enti di diritto privato regdlat Tempestivo
gs. n- finanziati dalla pubblica amministrazione o allolgimento di attivita professionali. (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2019)
0 0 0 0 0
Tempestivo
2;’2%3'30' 3, dlgs. n. 4) dichiarazione sulla insussistenza di una delleealiiinconferibilita dellincarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) 0 0 0 0 Y
Annuale
/??3/.2%)01130 3.dlgs.n. 5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellsealiiincompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2019) 0 0 0 0 0
Estremi degli atti di conferimento di incarichi dirigeali a soggetti dipendenti della pubblica .
Art. 15, c. 1, lett. a), . : N i g . ot " - . Tempestivo
d.gs. n. 33/2013 amml!'nstrazmne (NB: sono da includersi sia i dirigentitrattualizzati sia quelli posti in regime di di| (exart. 8, d.Igs. n. 33/2019)
pubblico) 0 0 0 0 0
Estremi degli atti di conferimento di incarichi diriggali a soggetti estranei alla pubblica
Art. 15, c. 2, d.Igs. n.| amministrazione con indicazione dei soggetti perdetiella ragione dellincarico e dellammontare Tempestivo
33/2013 erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti contratzzati sia quelli posti in regime di diritto (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
pubblico’ 0 0 0 0 0
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8, lett. d),
d.lgs. n. 33/2013 . . " Tempestivo
A, 15, c. 1, lett. b), Dirigenti 1) Curriculum, redatto in conformita al vigente modellmopeo (exart. 8, d.Igs. n. 33/2019)
Dirigenti A d 33/201 0 0 0 0 0
(dirigenti non Art. 15, c. 1, lett. d), (da pubblicare in tabell 3) compensi, cqmgpque denominati, relgtivi al rapmavoro, con specifica evidenza delle ‘evemy‘li Tempestivo
generali) d.Igs. n. 33/2013 componenti variabili o legate alla valutazione dsiliitato, ed ammontare erogato, e compensi relativi a(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
incarichi conferiti o autorizzati da parte dellammirggione di appartenen -8, dlgs. n. B 0 0 0 0 0
ﬁrll'slsnv cég.;l/,zlgigc). 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o atitolarita di cariche in enti di diritto privato regalat Tempestivo
1gs. - finanziati dalla pubblica amministrazione o allolgimento di attivita professionali. (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) 0 0 0 0 0
Tempestivo
2;’2%3'30' 3, dlgs. n. 4) dichiarazione sulla insussistenza di una delleealiiinconferibilita dellincarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) 0 0 0 0 Y
Annuale
/??3/.2%)01130 3.dlgs.n. 5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellsealiiincompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2019) 0 0 0 0 0
Art. 1,c. 7, d.p.r.n. . " P L N
[ 108/200. Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti nelle amministrazialello Stato Annuale n/a n/a n/a n/a n/a
. Elenco delle posizioni dirigenziali di vertice e ndinvertice, integrato dai relativi titoli e curricula, "
Art. 15, c. 5, d.Igs. n.|Elenco posizioni P R IR . : Tempestivo
L : N . __lattribuite a persone, anche esterne alle pubblicheristrazioni, individuate discrezionalmente
33/2013 dirigenziali discrezional dall di indiri liti " il dli selezi (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Dirigenti A all'organo di indirizzo politico senza procedure pi i selezione 0 0 0 0 0
Art. 19, c. 1-bis, d.IlggPosti di funzione Numero e tipologia dei posti di funzione che si remaidisponibili nella dotazione organica e relativi Tempestivo
n. 165/2001 disponibili criteri di scelta P 0 0 0 0 0
Personale Tempesivo
Art. 41, c. 2, digs. n|SSN - Bandi e awisi | Bandi e awisi di selezione (exart. 8, d.gs. n. 33/201 n/a n/a n/a n/a na
33/2013 SSN - Procedure Informazioni e dati concernenti le procedure di conferita degli incarichi di direttore generale, diretf Tempestivo
selettive sanitario e direttore amministrat (exart. 8, d.Igs. n. 33/201 n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amministiadi vertice a soggetti dipendenti della pubblica "
- N N i g . o " . . Tempestivo
amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigeotitrattualizzati sia quelli posti in regime di d|
bbli (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
pubblico) n/a n/a n/a n/a n/a




Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

Comune di Sant'Antonio Abate
(Na)

Data di compilazione

"inserire la data di compilazione 30/01/15"

COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RILE VAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE Co"é%ﬁ_:EE’\Z‘szﬁgEL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO /;%ERRI\/.IFAJ'FOA
UFFICI
i i i i Note
— Denominazione| Ambito 0 d_ato é"pubb_ll(?am n_ella lekm pub_blncato r!po_rta Il dato pubblicato & La pagina web e i o fcr.matg dl 5
Denominazione sotto- N " " . — " S sezione tutte le ir - - " e pubblicazione &
s Ll sotto-sezione 2| soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del Contenuti dell'obbligo Tempo di pubblicazione/ FsEenP e dn || i e riferito a tutti gli documenti pubblicati e~
N livello (Tipologie| foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo 9 Aggiornamento parent 5 - p’) uffici? risultano aggiornati? aperto @
(Macrofamiglie) di dati) soggettivo" ) istituzionale? normative? (da0a3) (da0a3) elaborabile?
(da0a?2) (da0a3) (da0a3)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amministiadi vertice a soggetti estranei alla pubblica
o amministrazione con indicazione dei soggetti perdetiella ragione dellincarico e dellammontare Tempestivo
'“Ca”ch' _ erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti contraizzati sia quelli posti in regime di diritto (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
amministrativi di pubblico)
vertice nel SSN At 41, c. 3, d _ _ S— n/a n/a n/a n/a n/a
(Direttore rt. 41, c. 3, d.Igs. n. Per ciascun titolare di incarico: n/a n/a n/a n/a n/a
generale, B 33/2013 SSN- Incarichi 1) curriculum vitae Tempestivo
Direttore istrativi di vertic (exart. 8, d.Igs. n. 33/201 n/a n/a n/a n/a n/a
sanitario, 2) compensi, comunque denominati, relativi al rappdrfavoro, con specifica evidenza delle eventugli Tempestivo
Direttore componenti variabili o legate alla valutazione dgliliato, ed ammontare erogato, e compensi relativi a(ex art.8.d FI) 5. n. 33/2013)
amministrativo) (da pubblicare in tabellghcarichi conferiti o autorizzati da parte dell'ammirggione di appartenenza - 8 dlgs. n. ! n/a n/a n/a n/a n/a
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o ladfarita di cariche in enti di diritto privato regolati Tempestivo
finanziati dalla pubblica amministrazione o allolgimento di attivita professionali (comprese le (exart. 8, d FI) 5. n. 33/2013)
prestazioni svolte in regime intramurario) - 8 dlgs. n. ! n/a n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
/??3/.2%)01130 3.dlgs.n. 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellseaiinconferibilita dellincarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
2;’2%3'30' 3, dlgs. n. 5) dichiarazione sulla 1za di una il ir ita al conferimento dellincarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2019) n/a n/a n/a n/a n/a
. o : Tempestivo
Art. 41, c. 2, d.Igs. n Bandi e awisi di selezione (exart. 8, d.Igs. n. 33/201 n/a n/a na n/a n/a
33/2013 Informazioni e dati concernenti le procedure di conferita degli incarichi di responsabile di Tempestivo
dipartimento_di strutture semplici e comple: (exart. 8, d.Igs. n. 33/201 n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi dirigeriizéi responsabile dipartimento e di strutture sem| Tempestivo
e complesse a soggetti dipendenti della pubblicaiaistrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti (exart. 8 d’lj s. n. 33/2019)
contrattualizzati sia quelli posti in regime di digpubblico) -8, dlgs. n. N n/a n/a n/a n/a n/a
Dirigenti nel ’ . L [ .
Estremi ed atti di conferimento di incarichi dirigerizidi responsabile di dipartimento e di
(Responsabili di| SSN - Dirigenti strutturesemplici e complesse a soggetti estranepablica amministrazione con indicazione dei Tempestivo
Dipartimento e B soggetti percettori, della ragione dellincarico e'aieinontare erogato (NB: sono da includersi siai | (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
ili di i i airigenti contrattualizzati sia quelli posti in regimdiediritto pubblico;
theSEO?eS:g:ﬂl‘ I Art. 41, ¢. 3, d.igs. n. (da pubblicare in tabell i? g q p g P ) n/a n/a n/a n/a n/a
ruttu phict 33/2013 Per ciascun titolare di incarico di responsabile dadimento e di struttura complessa: n/a n/a n/a n/a n/a
@ complesse) . N Tempestivo
) curriculum vitae (exart. 8, dlgs. n. 33/201 w/a n/a n/a n/a n/a
2) compensi, comunque denominati, relativi al rappdrfavoro, con specifica evidenza delle eventugli Tempestivo
componenti variabili o legate alla valutazione dsliltato, e a incarichi di consulenza e co\laborazdn\e(ex art.8.d FI) 5. n. 33/2013)
parte dellamministrazione di appartenenza o di atiggeatto - 8 dlgs. n. ! n/a n/a n/a n/a n/a
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o ladiarita di cariche in enti di diritto privato regolati Tempestivo
finanziati dalla pubblica amministrazione o allolgimento di attivita professionali (comprese le (exart. 8, d FI) 5. n. 33/2019)
prestazioni svolte in regime intramurar -8, dlgs. n. i n/a n/a n/a n/a n/a
Incarichi Incarichi conferiti e
conferiti e Art. 18, d.lgs. n. autorizzati ai dipendenti
autorizzati ai A 33/2013 (dirigenti e non Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciasalipendente (dirigente e non dirigente), con Tempestivo
dipendenti Art. 53, c. 14, d.lgs. rdirigenti) l'indicazione dell'oggetto, della durata e del congespettante per ogni incarico (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
(dirigenti e non 165/2001
dirigenti) (da pubblicare in tabellg) 0 0 0 0 0
Elenco degli enti pubblici, denc i, vigilati e finanziati dall ionevver
At 22, ¢. 1, lett. a), per i quali I'amministrazione abbia il potere di noanitegli amministratori dell'ente, con l'indicazione Annuale
d.lgs. n. 33/2013 L L N . N N R (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
delle funzioni attribuite e delle attivita svoltefawore dellamministrazione o delle attivita di seiwi 33/2013)
pubblico affidat: n/a n/a n/a n/a n/a
Per ciascuno degli enti: n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
ragione sociale art. 22, c. 1, d.Igs. n.
1 I ial 22,c.1,d.l
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
misura dell'eventuale partecipazione dellammirsiire art. 22, c. 1, d.Igs. n.
2) mi; dell' I ipazi dell’ 22,c.1,d.l
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
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Amministrazione

Comune di Sant'Antonio Abate
(Na)

Data di compilazione

"inserire la data di compilazione 30/01/15"

COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RILE VAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE ERIAIALSIEZ2A DL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO CFAERIUER
CONTENUTO UFFICI FORMATO
— Denominazione| Ambito 0 d_ato é"pubb_li(?am n_ella lekm pub_blicato ripo_rta Il dato pubblicato & La pagina web e i o fcr.matg dl 5 Note
Denominazione sotto- N " " . — " S sezione tutte le ir - - " e pubblicazione &
3 R sotto-sezione 2| soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del q D A Tempo di pubblicazione/ a n P PR riferito a tutti gli documenti pubblicati
sezione livello 1 " y . O ) . . . Contenuti dell'obbligo . trasparente” del sito richieste dalle previsioni - ) N ) aperto o
N livello (Tipologie| foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento o - uffici? risultano aggiornati? .
(Macrofamiglie) di dati) soggettivo" ) istituzionale? normative? (da0a3) (da0a3) elaborabile?
(da0a?2) (da0a3) (da0a3)
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 22, c. 2, d.lgs. n. ) o o o Annuale
33/2013 ) = 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante'gend sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
A Enti pubblici vigilati 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Enti pubblici |
vigilati 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione meghni di governo e trattamento economico @t Zgngufed lgs. n.
(da pubblicare in tabellegomplessivo a ciascuno di essi spettante 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finaiari (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo &raténto economico complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013 n/a n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
/??3/.2%)01130 3.dlgs.n. 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellseali inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
2;’2%3'30' 3, dlgs. n. 9) Dichiarazione sulla inst 1za di una il ir ita al conferimento dellincarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2019) n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 22, ¢. 3, d.lgs. n Collegamento con i siti istituzionali degli entilyhlici vigilati nei quali sono pubblicati i dati eivi ai Annuale
33/'201’3 TR componenti degli organi di indirizzo politico e apsetti titolari di incarichi dirigenziali, di (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
collaborazione o consulenza 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Elenco delle societa di cui I'amministrazione detidirettamente quote di partecipazione anche
Art. 22, c. 1, lett. b) minurita\r?aI con !‘mdicazione dei\l'entiga, devllg fumm attribuite e delle at(ivita svolte in favore v Annuale
d.lgs n 331'2013 ' dell'amministrazione o delle attivita di servizio plibo affidate, ad esclusione delle societa parteiplg (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
I amministrazioni pubbliche, quotate in mercati regolatate e loro controllate (ex art. 22, c. 6, d.lgs. n| 33/2013)
33/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
Per ciascuna delle societa: (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013 n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013 n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'ammirdiirae (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013 n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013 n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 22, c. 2, d.Igs. n. : ; . . " . - . Annuale
Enti controllati Societa A 33/2013 Societa partecipate 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante'mend sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
i 33/2013 n/a n/a n/a n/a n/a
partecipate R
(da pubblicare in tabell g . . y . . - ’ Annuale
) numerg dei rgppresemgnu c_iell 'amministrazione reghini di governo e trattamento economico @t 22, c. 1, d.Igs. n.
complessivo a ciascuno di essi spettante 33/2013 n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finaiari (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013 n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
7) incarichi di amministratore della societa e relathattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013 n/a n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
2;’2%3'30' 3, dlgs. n. 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una delleeati inconferibilita dellincarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
At 20, ¢. 3, d.Igs. n. 9) Dichiarazione sulla inst 1za di una i ir ita al conferimento dellincarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013
39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
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CONTENUTO UEEE] FORMATO
i i i i Note
— Denominazione| Ambito 0 d_ato é"pubb_ll(?am n_ella lekm puh_blncato r!po_rta Il dato pubblicato & La pagina web e i o fcr.matg dl 5
Denominazione sotto- N " " . — " S sezione tutte le ir - - " e pubblicazione &
3 R sotto-sezione 2| soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del q D A Tempo di pubblicazione/ a n P PR riferito a tutti gli documenti pubblicati
sezione livello 1 " y . O ) . . . Contenuti dell'obbligo . trasparente” del sito richieste dalle previsioni - ) N ) aperto o
N livello (Tipologie| foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento o - uffici? risultano aggiornati? .
(Macrofamiglie) di dati) soggettivo" ) istituzionale? normative? (da0a3) (da0a3) elaborabile?
99 (da0a2) (da0a3) (da0a3)
At 22, ¢. 3. dIgs. n Collegamento con i siti istituzionali delle socigirtecipate nei quali sono pubblicati i dati relagiv Annuale
- 22, ¢. 3, dlgs. n. componenti degli organi di indirizzo politico e apsetti titolari di incarichi dirigenziali, di (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013 :
collaborazione o consulenza 33/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a
At 22, . 1, lett. <) Elenco degli enti di diritto privato, comunque denoati, in controllo dell’amministrazione, con Annuale
T e l'indicazione delle funzioni attribuite e delle witth svolte in favore dell'amministrazione o dellévété di (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/2013 . "
servizio pubblico affidate 33/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'ammirdiirae (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 22, ¢. 2, d.Igs. n. i . . P Annuale
Enti di dirit 33/2013 Enti di diritto privato  [4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante'mend sul bilancio dellamministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
Nt ¢ diritto A controllati 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
privato in Annuale
controllo 5) numero dei rappresentanti dell’amministrazione regéni di governo e trattamento economico @ 22, c. 1, dJgs. n
ubblico " : i i i essi . 22,c.1,d.lgs. n.
P (da pubblicare in tabell{§OMPIessivo a ciascuno di essi spettante 33/2013) n/a n/a n/a na n/a
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finaiari (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo traténto economico complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013 n/a n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
2;’2%3'30' 3, dlgs. n. 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellseati inconferibilita dellincarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
Art. 20, ¢. 3, d.Igs. n. 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una delleeali incompatibilita al conferimento dellincarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013
39/2019) n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 22, ¢. 3. dIgs. n Collegamento con i siti istituzionali degli entidiritto privato controllati nei quali sono pubblicatiati Annuale
33/'201’3 -3, dlgs. n. relativi ai componenti degli organi di indirizzo patit e ai soggetti titolari di incarichi dirigenziadij (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
collaborazione o consulenza 33/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a
. A N - " : : — . . : A . Annuale
i 1 22 L2 | coprosemadone e i et et cho et v enminsion o nd U |y 5161 1.,
9 gs. n. oilatl partecipate. 9 ool 332013 w/a n/a n/a n/a n/a
Informazioni da pubblicare per ogni singola procedura:
Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo 0 0 0 o 0
Art.1,¢.32,1.n.
190/2012 art. 3 del
AVCP n. 26/2013 Struttura proponente Tempestivo
0 0 0 0 0
Art. 1, c. 32, 1. n.
190/2012 "
Art. 3, delib. AVCP n Oggetto del bando Tempestivo
26/201¢ 2 3 3 3 0
Art. 3, delib. AVCP n " .
26/201¢ Procedura di scelta del contraente Tempestivo 0 0 0 0 0
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Il dato pubblicato riporta
tutte le ir ioni

Il dato pubblicato &

La pagina web e i

COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RILE VAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE ERIAIALSIEZ2A DL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO CFAERIUER
CONTENUTO UFFICI FORMATO
Il formato di

pubblicazione &

Note

sezione livello 1 SOg.ge“,',v o (V.ed' leenme_nto De_nommazmn_e el Contenuti dell'obbligo UG d.' (g trasparente” del sito richieste dalle previsioni D a_ t_u oldl d_ocumenn pu_bbllcgtl aperto o
N foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento o - uffici? risultano aggiornati? .
(Macrofamiglie) soggettivo" ) istituzionale? normative? (da0a3) (da0a3) elaborabile?
99 (da0a2) (da0a3) (da0a3)
Art. 1, c. 32, 1. n.
190/2012 Elenco degli operatori invitati a presentare offerte/Rroti offerenti che hanno partecipato al Tempestivo
Art. 3, delib. AVCP n| procedi P
26/201¢ 0 0 0 0 0
Art. 1,¢.32,1.n.
Bandi di gara e contratti A i?to /;3 Ojezhb AVCP n Aggiudicatario Tempestivo
26/2013
0 0 0 0 0
Art. 1, c. 32, 1. n.
19072012 Importo di aggiudicazione Tempestivo
Art. 3, delib. AVCP n P 99 P
26/201. 0 0 0 0 0
Art. 1, c. 32, |
190/2012 . . " "
Art. 3, delib. AVCP n Tempi di completamento dell'opera servizio o fornitura Tempestivo
26/201¢ 0 0 0 0 0
Art. 1, c. 32, 1. n.
190/2012 P "
Art. 3, delib. AVCP n Importo delle somme liquidate Tempestivo
26/201¢ 0 0 0 0 0
Da pubblicare secondo]
"Specifiche tecniche pgr
la pubblicazione dei dgfTabelle riassuntive rese liberamente scaricabili ifoumato digitale standard aperto con informazioni sui
Art. 1,¢.32,1.n. ai sensi dell'art. 1, |contratti relative allanno precedente (nello specif@adice Identificativo Gara (CIG), struttura
190/2012 comma 32, della Legggproponente, oggetto del bando, procedura di scelteodiélaente, procedura di scelta del contraente, Annuale
Art. 3, delib. AVCP n| n. 190/2012", adottatgelenco degli operatori invitati a presentare offertefenandi offerenti che hanno partecipato al (art. 1, c. 32, 1. n. 190/2013)
26/2013 con Comunicato del [procedimento, aggiudicatario, importo di aggiudicagidempi di completamento dell'opera servizio o
Presidente della |fornitura, importo delle somme liquidate)
soppressa AVCP del 22
maggio 201 0 0 0 0 0
o - . . " Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n.|Documenti di Documenti di programmazione, anche pluriennale, dglége pubbliche di competenza (art. 38, c. 1, d.igs. n
3312013 - e o o 33/2013 n/a nla n/a n/a n/a
. . Tempestivo
/;2/'2?581’;' 1, dlgs. n. tgﬁfﬁg;':: perla Linee guida per la valutazione degli investimenti (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
33/2013 n/a n/a nla n/a n/a
Tempestivo
Art. 38, c. 1, digs. n. Relazioni annuali Relazioni annuali (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
D 33/2013
. - 33/2013) n/a nla n/a n/a n/a
Opere pubbliche (Ministeri e
Regioni) Art. 38, c. 1, digs Ogni altro documento predisposto nell'ambito dellatezione, ivi inclusi i pareri dei valutatori che si Tempestivo
33/'201’3 TR T Altri documenti discostino dalle scelte delle amministrazioni eeglti delle valutazioni ex post che si discostiadiel (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
valutazioni ex ante 33/2013) nia nia nla nia nia
Nuclei di valutazione e
Art. 38, c. 1, digs. n verifica Informazioni relative ai Nuclei di valutazione e viedf degli investimenti pubblici, incluse le funziani Tempestivo
33/'201’3 -1, dlgs.n. degli investimenti compiti specifici ad essi attribuiti, le procedureceiferi di individuazione dei componenti e i loro (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
pubblici nominativi (obbligo previsto per le amministrazioni trafi e regionali) 33/2013)
(art. 1, 1. n. 144/1999) nla nla nla nla nla
Piano triennale di
Art. 1, c. 8, l.n. N " . " .
prevenzione della Piano triennale di prevenzione della corruzione Annuale
190/2012
corruziont 2 3 3 3 0
Responsabile della
At 43, ¢. 1, d.Igs. n. prevenzione della Responsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo
33/2013
corruziont 2 3 3 3 0
delib. CiVIT n. Responsabile della " . " . . .
Altri contenuti - 105/2010 € 2/2012  |trasparenza Responsabile della trasparenza (laddove diiverso dgidReabile della prevenzione della corruzione; Temyuesti
Corruzione A - 2 3 3 3 0
[Relazione del . " : 3 . DA i Annuale
Art. 1, c. 14, 1. n. responsabile della Relazione del responsabile della prevenzione dettazione recante i risultati dell'attivita svolta (entt (exart.1,c.14,L.n
190/2012 corruzion: 15 dicembre di ogni anno) 190/2012 0 0 0 0 0
Art. 1,¢.3,1.n. Atti di adeguamento a [Atti adottati in ottemperanza a provwedimenti deli®IT in materia di vigilanza e controllo "
: A B : Tempestivo
190/2012 prowedimenti CiVIT  |nellanticorruzione 0 0 0 0 0
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Art. 18, c. 5, d.lgs. n.[Atti di accertamento

"inserire la data di compilazione 30/01/15"

30/20 delle violazioni Atti di accertamento delle violazioni delle dispasid di cui al d.lgs. n. 39/2013 Tempestivo
At 5, c. 1, d.igs. n Nome del Ri della trasp cui & p di accesso civico, nonché modalita
Altri contenuti - Accessd 33/2013 . per Ie;erc|2|o di tale diritto, con indicazione deiagiti telefonici e delle caselle di posta elettoani Tempestivo
o A /Accesso civico istituzionale
civico
Art. 5, c. 4, d.Igs. n. Nome del titolare del potere sostitutivo, attivalpiée casi di ritardo 0 mancata risposta, con indicaziop Te "
337201 . ‘empestivo

dei recapiti telefonici e delle caselle di postatedeica zional




